-t

MIRORADICI

FAMILY OF COMPANIES
Cazzano Sant’Andrea (BG), 21 aprile 2022

Spett.le

Radici Pietro Industries & Brands S.p.A.
Via Cav. Pietro Radici 19

Cazzano Sant'Andrea (BG)

Oggetto: LISTA CANDIDATI PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Egregi signori,

la scrivente Miro Radici Family of Companies S.p.A. (*MRFoC”) con sede legale in Cazzano
Sant’Andrea, via Cavalier Pietro Radici 19, C.F. e P.IVA. 00681960167 titolare di n. 6.094.494 azioni
ordinarie di Radici Pietro Industries & Brands S.p.A. (la “Societa”) rappresentative del 69,903% del
capitale sociale come risulta dalle certificazioni rilasciate dall'intermediario autorizzato ai sensi delle
disposizioni di legge e regolamentari, allegate alla presente, con riferimento al terzo punto all'ordine
del giorno “Nomina del Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti: 3.1
Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione. 3.2 Determinazione della
durata dellincarico del Consiglio di Amministrazione. 3.3 Nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione. 3.4 Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione. 3.5 Determinazione del
compenso complessivo per ciascun anno di mandato dei membri del Consiglio di Amministrazione”
dell’Assemblea di Radici Pietro Industries & Brands S.p.A., in seduta ordinaria, convocata presso la
sede legale di Cazzano Sant'Andrea (BG), per il giorno 29 aprile 2022, in unica convocazione, alle ore
10.

tenuto conto

di quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto della Societa e delle
indicazioni contenute nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sui punti all'ordine del
giorno dellassemblea del 29 aprile 2022 e pubblicata sul sito internet della Societa

presenta

la seguente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione di Radici Pietro Industries
& Brands S.p.A. composta da n. 6 (sei) membri, da sottoporre all Assemblea, in seduta ordinaria

N. CANDIDATO LUCGO E DATA DI NASCITA
1. Radici Marco Antonio (*) Bergamo, 21/05/1963

2. Radici Palmiro Leffe, 10/01/1941

3. Radici Nicola Bergamo, 06/04/1973

4, Palazzi Ilvan Gazzaniga, 06/11/1969

5. Patriarca Sergio ™ Sondrio, 11/02/1958

6. Natali Giovanni Gazzaniga, 21/08/1966
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MIRORADICI
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(*) Ove nominato dal’Assemblea sara proposto quale Presidente del Consiglio di Amministrazione di
Radici Pietro Industries & Brands S.p.A.

(**) Indica gli amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla normativa vigente e
dallo statuto sociale di Radici Pietro Industries & Brands S.p.A. per il quale il socio ha ottenuto il parere
favorevole dellEuronext Growth Advisor.

Si provwvede, inoltre, a depositare la seguente allegata documentazione, di cui si autorizza la
pubblicazione da parte della Societa unitamente alla presente, nei termini e secondo le modalita
previste dallo statuto della Societa:

1. la certificazione comprovante la titolarita in capo a Miro Radici Family of Companies S.p.A. alla
data del deposito della lista in oggetto, del numero di azioni della Societa necessario alla
presentazione della lista medesima;

2. la dichiarazione con la quale il candidato accetta la propria candidatura e attesta, sotto la propria
responsabilita, 'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita nonché I'esistenza dei
requisiti prescritti dalla normativa primaria e secondaria vigente e dallo statuto sociale di Radici
Pietro Industries & Brands S.p.A. per ricoprire la carica di amministratore della Societa, nonché,
per i candidati qualificati come indipendenti, il possesso dei requisiti di indipendenza di cui agli
articoli 147-ter, comma 4 e art. 148, comma 3 TUF;

3. il questionario per la verifica da parte dell’Euronext Growth Advisor circa la sussistenza dei requisiti
di indipendenza previsti dall'art. 148 comma 3, del TUF in capo al candidato ad amministratore
indipendente;

copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale;
il curriculum vitae personale e professionale del candidato;

lindicazione degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre
societa da ciascun candidato presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente e dello Statuto.

[In relazione al sottopunto “3.7 Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di
Amministrazione.” del terzo argomento all'ordine del giorno della suddetta Assemblea della Societa, il
socio MRFoC propone all’Assemblea di determinare in 6 (sei) il numero dei componenti del nominando
Consiglio di Amministrazione.

In relazione al sottopunto “3.2 Determinazione della durata dell'incarico del Consiglio di
Amministrazione” del terzo argomento all'ordine del giorno della suddetta Assemblea della Societa, il
socio MRFoC propone allAssemblea di determinare in tre gli esercizi di durata del mandato del
Consiglio di Amministrazione ossia per gli esercizi 2022-2023-2024 e dunque sino alla data
dell’'assemblea che sara convocata per 'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024.

In relazione al sottopunto “3.3 Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione” del terzo
argomento all'ordine del giorno della suddetta Assemblea della Societa, il socio MRFoC propone di
nominare i consiglieri sulla base della lista di candidati presentata, nel rispetto delle vigenti disposizioni
di legge e di statuto.

In relazione al sottopunto “3.4 Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione” del terzo
argomento all'ordine del giorno della suddetta Assemblea della Societd, il socio MRFoC propone di
nominare il candidato Radici Marco Antonio alla carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione
di Radici Pietro Industries & Brands S.p.A.

Inrelazione al sottopunto “3.5 Determinazione del compenso complessivo per ciascun anno di mandato
dei membri del Consiglio di Amministrazione” del terzo argomento all’'ordine del giorno della suddetta
Assemblea della Societa, il socio MRFoC propone allAssemblea di determinare limporto del
compenso complessivo da attribuire al Consiglio di Amministrazione per ciascuno dei tre esercizi di
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durata dell'incarico in massimi Euro 450.000,00 lordi annui, oltre IVA se dovuta, oneri contributivi di
legge e al rimborso delle spese sostenute per la carica e agli usuali fringe benefits necessari
all'espletamento delle proprie funzioni, compenso che & inclusivo della remunerazione a favore degli
amministratori investiti di particolari cariche a norma dell'art. 2389, comma 3, c.c., da suddividersi a
cura del Consiglio di Amministrazione, restando esclusi eventuali futuri piani di incentivazione basati
su strumenti finanziari.

Distinti saluti

Cazzano Sant'Andrea (BG), 21 aprile 2022

i '1 ] ,

Miro Radici Far} |Iy of Compa ies'S.p.A.
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COMUNICAZIONE ATTESTANTE LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA
MONTE TITOLI S.P.A.

( “Regolamento recante la disciplina dei servizi di gestione accentrata, di liquidazione, dei sistemi di garanzia e delle relative societa di gestione”
adottato dalla Banca d’Ttalia e dalla Consob)

BPER Banca Sp.A. con seds in Modena, via San Caro, 820 - Codice
. Fiscale, Partite IVA e iscriione nel Repisto tmprese di Modena n.
01153230360 - Capitale sociale Euro 1.443.925.305 - Codice ABI 53876 -
. Iscritte all Albo dells Banche &l n. 4832 - Aderente al Fondo tnterbancario di
Tutela dei Depositi e a Fondo Neziongle di Garanzia - Capogruppo del

Gruppo bencarno BPER Banca S.p.a. iscritto ali'Albo dei Gruppi Bancari al n.
Ba n ca 5387.8 - bper@pec gruppobper.it - www.bperit - www gruppobper it

CODICE CLIENTE (J) N. PROGR. ANNUO

(1 DATA: 21/04/2022 3274/19077615/ 826
(data di rilascio della comunicazione) 0

A) A RICHIESTA DI:

- MIRO RADICI FAMILY OF COMPANIES S.P.A.
VIA CAVALIER PIETRO RADICI 19
24026 CAZZANO SANT'ANDREA (BG)

IN QUALITA DI (selezionare la casella appropriata):

X TITOLARE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI
O CREDITORE PIGNORATIZIO
O USUFRUTTUARIO

RIPORTATORE
GESTORE
CUSTODE

oo

(8) TITOLARE STRUMENTI FINANZIARI:

(se diverso dal richiedente):  ............ccoceviiinniinnn LUOGO E DATA DI NASCITA

(c) RICHIESTA PERVENUTA IN DATA: 21/04/2022

SI COMUNICA CHE DALLE NOSTRE SCRITTURE CONTABILI RELATIVE ALLA GIORNATA DEL 20/04/2022
() (indicazione della data cui la comunicazione si riferisce)

IL SOGGETTO INDICATO NEL CAMPO (a) OVVERO IL SOGGETTO INDICATO NEL CAMPO (8) (se diverso dal
richiedente) RISULTA TITOLARE DEI SEGUENTI STRUMENTI FINANZIARI

)]
CODICE DESCRIZIONE STRUMENTI FINANZIARI QUANTITA
I1T0005379737 RADICI PIETRO INDS & BRANDS-AZ OR 5.634.494,00

SU DETTI STRUMENTI FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONI

(®)
LA PRESENTE COMUNICAZIONE VIENE RILASCIATA PER LA FINALITA’ DI ATTESTAZIONE DI
POSSESSO PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE

LA PRESENTE COMUNICAZIONE E’ VALIDA FINO A REVOCA O RETTIFICA

L’ INTERMEDIARIO
BRER

el
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MOD.02.44.0743:D40AF 13-AF. :899971/04/202213; 30:48DEP=03274/00019077616/00000:ORD=0000003000163 7
COPIA DI COMURICAZIONE PER LIESERCIZIO nm. DIRITTO D'INTERVENTO IN ASSEWBLEA

{b.Lgs, 24 febbraio 1598, n.58 @ icazioni e int
drItalia.e dalla Conscb e successivamente noditicato con atto Banca d'Italia/Consch del 24 dicembre 2010}

- MIRO RADICI FAMILY OF COMPANIE
-VIA CAVALIER PIETRO RADICI 19

DATA

21/0412022 - i‘g)l?}QEAZZANO SANTANDREA BG
N. PR. ANNUO N. D'ORDINE CODICE CLIENTE

3000163 0 3.274/15077615/0

A RICHIESTA DI (6) LUCGO E DATA DI NASCITA

sx WIC& CHE DALLE NOSTRE SCRITTURE CONTABILI RELATIVE AL TERMINE DELLA GIORNATA CONTASILE DEL BETTIMO GIORNO ot
TQ APERTO PRECBDENTE LA DATA FISSATA PER L'ASSEMBLEA IN PRIMA O. UNICA CONVOCAZIONE . {(RECORD DATE), COME RISULTANTE
DAL CAMPO (9) B DUNQ‘UE DALLA DATA DEL 20/04/2022, IL SOGGBT'I.‘O INDICATO N3l CAMPO A5) OVVERO IL SOGGETTO INDICATO NEL

ioni e art.21l del pro\fvedimentu 22 febbraio 2008 adottate dalla Banca

ChMPO {6) {se diverso dal :xchiedenl:e) RISULTA TITOLARE.DEI SEGUENTI - STRUMBNTI vzmmz:m ; 5 2
o " CODICE [ DESCRIZIONE’ STRUMENTI FINANZIARI | ! - QUANTITA"
_|1T0005379737 RADICI 'PIBTRO IN ORD- 5.634.494"

¢

'SU DETTI STRUMENTL FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANHOTAZIONI: ©

.

ERVENTO E.DT VOTO IN ASSEMBLEA DI TIFO:

LA’ PRESENTE COFIA DI COMUNXCAZIONE v:mm 'RYLASCIATA PER L'zssaczzxo DEI DIRITTY D
1a 29/04/2022 H.10:00:00 ‘VIA CAVALIER PIETRO RADICI 19 CA ZAN SANT'ANDR ORDINARIA-rSTRAORDINARIA,_

€

LA PRESENTE COMUNICAZIONE B' VALIDA FINO A REVOCA 1V INTERMEDIARIOH

ATTENZIONE :
Alcune societa’ émittenti. richiedono 1’utilizzo di un modulo apecuico ‘ai delega

scaricabne dal pmptio sito internet o da“ ricbiedere .allr mcermediana

- Copia Banca - '

Mod. 02.44.0743 - NF5002

DELEGA DELL!INTERVENTO IN ASSEMBLEA DEL ....0irsses nuarsssiogeoategossaesiohons

BPER- """"

N. PROGRESBIVO. ANNUO ) )
3000163 "
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VI COMUNIC: .ac...n FPN Cemereerrane PN cag : \ T S

IL SIGNOR.. et tnee e E' DELEGATQ A RAPPRESENTAR.: .. .vcs tsesserneracsrnsronesnsein

PER r..'ssmc:xzzo DEL DIRITIO DY VOTO ' B s ’ R
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BANCA FINNAT

Comunicazione ex artt. 23/24 del Provvedimento Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI | 3087 | CAB | 3200 |

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) | 60077 |
denominazione | BFF Bank S.p.A.
3. data della richiesta 4, data di invio della comunicazione
[ 20.04.2022 [ 20.04.2022
6. n.ro progressivo della
comunicazione che si intende 7. causale della
§. n. ro progressivo annuo rettificare/revocare rettificalrevoca

11 [ J

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

l |

9, titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione | MIRO RADICI FAMILY OF COMPANIES S.p.A.

nome | |

codice fiscale [ 00681960167 |

comune di nascita I | provincia di nascita F |

data di nascita ] J nazionalitd I_ |
ggmmaaaa

indirizzo [ via Cavalier P.Radici, 19 |

citta [ cazzano 5. Andrea (8G) | Stato | ITALIA

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN [ ITo00s379737 |

denominazione | RADICI AZ ORD |

11. quantitd strumenti finanziari oggetto di comunicazione
| 460.000=

42. vincoli 0 annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura Iﬁg_no J

Beneficiario vincolo: [ | diritti di voto ed amministrativi spettano all'azionista |
15. diritto
13. data di riferimento 14. termine di efficacia esercitabile
| 20.04.2022 | | 22.04.2022 | DEP
16. note

| DEP : deposito di liste per la nomina dei componenti del consiglio di amministrazione |

, BangxFinnat
Banca Finnat Euramerica $.p.A. Palazzo Altieri  Piazza del Gesd, 49 - 00186 Rorna - Tel + 39 06 69933.1 Fax + 39 06 6784950
wwwebancalinnat.it - bancasotinpat.it  Capitale Sociale Euro 72.576.600,00 iv. - ABE3087.4 - REA, i, 444286 RIVA N, 00856097004
CF o Req. imprese di RBoma n. 00168220069 Iscritta alfatbo dalle banche - Capagruppo del griuppo bancasio Banca Finnat Euramarica,
Iscritta altalbo dei gruppi bancari - Aderente al fondo interbancario di lulela dei depositi.



Certificazione di partecipazione

* B ANC A FINNAT al sistema di gestione accentrata

Banca Finnat Euramerica S.p.A. Palazzo Alfied - Piazza del Gesi, 49 - 00186 Roma (D.Lgs. 24 febbraio 1998 n.58 e D.Lgs. 24 giugno 1998 n'213) J
Tel +(39) 06 69933.1 - Fax +(39) 06 6784950 - www.bancalinnat.it - banca@finmat.it L =
Capitale Sociale: Euro 72.576,000,00 l.v, - ABI 3087 R.E.A. N. 444286

P. IVA n. 00856091004 - (. F. e Reg. Imprese di Roma N. 00168220069

Iseailla allaibo delle banche - Capogruppo def gruppo bancario Banca Finnat Euramerica,

Iscritta alfalbo dei gruppi bancari - Adcrente &l fondo interbancario di tutela dei depositi.

Aderente al fondo Nazionale di Gacanzia istituito ai sensi deli'art. 59 def TUF.

001047752.0000000010.01546

SPETT.LE

MIRO RADICI FAMILY OF COMPANIES S.P.A.
VIA CAVALIER PIETRO RADICI 19

24026 CAZZANO SANT ANDREA BG

1) Data: 20.04.2022
2) 157/2022 3) 1047752 4) Naz-i ona'l ita: IT
N. Prog.anno codice cliente C.F. /P - 00681960167

5)  Arichiesta di:

Luogo e data di nascita

8) La presente certificazione, con efficacia fino al 29.04.2022, attesta la partecipazione al sistema di gestione accentrata del nominativo sopra
indicato con i seguenti strumenti finanziari:

Codice Descrizione Strumenti Finanziari Quantita

IT0005379737 RADICI PIETRO IND & BRANDS AOR 460.000

7)  Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

Dossier 005/0003160 - Pegno (Art. 45) - Il diritto di voto spetta all'azionista.

8) La presente certificazione viene rilasciata per I'esercizio del seguente diritto:

RADICI PIETRO INDUSTRIES BRANDS SPA CONVOCA L'ASSEMBLEA ANNUALE DI
BILANCIO E STRAORDINARIA.

1A E UNICA CONVOCAZIONE: Il. 29/04/2022 ALLE ORE 10:00, VIA CAVALIER
PIETRO RADICI N. 19, 24024 CAZZANO SANT'ANDREA (BG).

L'intermediario:

ca Finnat Eurdmerica $.p.A.
Mo WeanS

B Delega per l'intervento in biea i
1= o T OO O U O & delegato
a rappresentar ........ per l'esercizio del diritto di voto.
Data ..o e LT 1= OO

1) Data richiesta partecipazione

2) Numero progressivo annuo della certificazione attribuito da ciascun intermediario

3) Codice interno dell'intermediario per I'individuazione del titolare del conto

4) Dati anagrafici dell'avente diritto

5) Nominativo del richiedente se diverso dal nominativo sub 4

6) Fino a ... (data certa) ... ovvero “illimitata”

7) Formule del tipo: “Vincolo di usufrutto a favore di ...", “Vincolo a pegno a favore di ... “, “Vincolo del diritto di voto a favore del riportato ...”
8) Ai sensi dell' art. 83 sexies del T.U.F. - D.Lgs 24 febbraio 1998, n. 58



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto Marco Antonio Radici, nato a Bergamo il 21 maggio 1963, codice fiscale
RDCMCNB3E21A794G, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Radici Pietro
Industries & Brands S.p.A. con sede legale in Cazzano Sant'Andrea (BG), Via Cavalier Pietro Radici n. 19
(la "Societa”) presentata da Miro Radici Family of Companies S.p.A., da sottoporre all'Assemblea degli
Azionisti della Societa convocata presso la sede legale sita in Cazzano S. Andrea (BG) per il giorno 29
aprile 2022, alle ore 10 in unica convocazione, per deliberare, tra I'altro, sull'elezione dei componenti del
Consiglio di Amministrazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita

PREMESSO CHE

sono a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente, lo statuto sociale e la procedura per
I'attestazione dei requisiti di indipendenza degli amministratori adottata dalla Societd prescrivono per
'assunzione della carica di amministratore della Societa, ivi compreso quanto riportato nella Relazione
illustrativa del Consiglio di Amministrazione sul relativo punto all'ordine del giorno, come pubblicata sul
sito internet della Societd

DICHIARO

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore della
Societa, per il periodo che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter
dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario, anche tenendo conto del
numero di cariche di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societd quotate in mercati regolamentati
o in sistemi multilaterali di negoziazione (MTF) (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative
o di rilevanti dimensione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gii effetti di cui allart.
76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci e

DICHIARO E ATTESTO sotto la mia responsabilita a tutti gli effetti di legge

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilitd, incompatibilita e decadenza prevista in
relazione alla carica di Amministratore dalla legge (ivi incluso il disposto dell'articolo 2382 del
Codice Civile), dalla regolamentazione e dallo Statuto Sociale della Societa vigenti e di possedere i
requisiti prescritti dalla normativa vigente per I'assunzione di tale carica;

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica;

- di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e, specificamente, |
requisiti di onorabilitd stabiliti per i membri degli organi di controllo con regolamento emanato ai
sensi dell'art. 148, comma 4 del TUF, come richiamato dall'art. 147-quinquies, comma 1 dello
stesso TUF (come individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;

- di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all'elezione dell'organc e/o degli
organi sociali che si terra in occasione deli’Assemblea,

nonché, preso atto di quanto stabilito dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF

DICHIARO

(barrare la casella)

di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dal combinato disposto degli artt. 147-
ter e 148, comma 3, del TUF;

0, in alternativa



di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dal combinato disposto degli artt.
147-ter e 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA INOLTRE

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e per essa al suo Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a
produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati
dichiarati.

|l sottoscritto autorizza, infine, la Societa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento
{UE) 2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i
guali la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, de! proprio
curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalita ivi previsti.

Allego alla presente, quale parte integrante:
- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali;
- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societs;
- copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale.

Cazzano Sant'Andrea (BG), 19 aprile 2022
In fede

W E 27



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

Codice fiscale

Servizio militare

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
I Marco Anotnio Radici ]

MARCO ANTONIO RADICI

VIAPRATO BELLO N° 46— 24024 GANDINO (BG)
035 - 724242

035 - 0950242

marco@radici.it

ITALIANA
21-05-1963

RDCMCNG63E21A794G

ARMA DEI CARABINIERI

CARICHE DIRETTIVE ATTUALL:

Da gennaio 1992 ad oggi
Radici Pietro Industrie & Brands S.p.a.

Produzione industriale di tappeti e moquettes

AMMINISTRATORE UNICO sino al 1995 e a seguire Presidente del Consiglio di

Amministrazione

Da gennaio 1992 a oggi
TOP CASA S.R.L. ora TOP CASA IN LIQUIDAZIONE

Commercio all'ingrosso e al dettaglio di articoli tessili, di biancheria ed in genere per la casa
poi dal 1994 Presidente del Consiglio di

Inizialmente AMMINISTRATORE UNICO
amministrazione; da giugno 2009 LIQUIDATORE.

Da giugno 1995 a oggi
MIRO RADICI FAMILY OF COMPANIES S.P.A.

Holding di partecipazioni
Consigliere dal 1995

Dal 1998 ad oggi

Radici USA INC.

Commercializzazione di tappeti e moquettes
Consigliere dal 1998 a oggi



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Date (da - a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ Marco Anotnio Radici ]

Da luglio 2000 a oggi
TREVES RO! S.R.L. { GIA’ ROl AUTOMOTIVE TECHNOLOGY S.R.L.)

Produzione industriale di tappeti e moquette per mercato automobilistico
Presidente del Consiglio di Amministrazione

Da maggio 2014 a oggi
Sit in Sport Impianti S.r.1.

Progettazione, realizzazione, posa in opera e manutenzione di impianti di qualsiasi genere
comprese quelle sportive, ricreative, di pavimentazioni e coperture sportive in particolar modo di
manti in erba sintetica e delle relative opere di completamento.

Presidente del Consiglio di amministrazione da maggio 2014

CARICHE DIRETTIVE cessate

Da settembre 1988 a giugno 2013
MIRO RADICI FINACE S.R.L.

Ora Assunzione di partecipazioni; sino a 2002 azienda produttrice di filati per tappeti e
moquettes

Consigliere sino a giugno 2013

Da giugno 1991 a luglioc 2007
MR 81SR.L.

azienda produttrice di filati per tappeti e moquettes

DIRETTORE TECNICO sino al 1996, poi Amministratore delegato sino a 07/2007 data in cuila
societa é stata fusa nella Radici Pietro Industries & Brands S.p.a.

Da gennaio 1991 a dicembre 2003
TAPIFORM S.P.A.

Azienda industriale produzione manufatti tessili per mercato automobilistico
Presidente del Consiglio di Amministrazione da gennaio 1991 a dicembre 2003

Da maggio 1997 a giugno 2000
Radici Sud industriale S.r.1.

Azienda industriale produzione manufatti tessili per mercato automobilistico.
Amministratore delegato

Da dicembre 2003 al 2015
RADICI TAPPETI S.R.L.

Azienda di produzione e commercio filati e prodotto tessili
Consigliere sino al 2010 e successivamente AMMINISTRATORE UNICO sino al 2015.



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

* Date (da-a)
* Nome € indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da - a)
* Qualifica conseguita

MADRELINGUA

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ Marco Anotnio Radici |

Da dicembre 2016 a aprile 2018
RADICI CASA S.R.L.

Commercializzazione al dettaglio ed alfingrosso di articoli d’abbigliamento e prodotti tessili in
genere

Presidente del consiglio di amministrazione sino ad aprile 2018 data in cui 'azienda ¢ stata
incorporata per fusione nella Miro Radici Family of companies S.p.A.

Conseguimento diploma istruzione superiore nel 1982

Ragioniere Perito Commerciale

ITALIANA

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti nel presente curriculum ai sensi della
legge 675/1996 e de! regolamento 679/2016UE.

In fede Sig. Radici Marco Antonio




Allegato all’Autodichiarazione

Scheda Informativa

ELENCO DELLE SOCIETA E/O DEGLI ENTI DEI QUALI LA SOTTOSCRITTA SIA O SIA
STATA NEGLI ULTIMI TRE ANNI SOCIO, DIPENDENTE, COLLABORATORE O MEMBRO
DEGLI ORGANI DI AMMINISTRAZIONE O CONTROLLO:

SOCIETA

SOCIO/RUOLO/CARICA

RADICI PIETRO INDUSTRIES & BRANDS
SPA

PRESIDENTE CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

MIRO RADICI FAMILY OF COMPANIES SPA

CONSIGLIERE

TREVES ROI SRL

PRESIDENTE CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

SIT-IN SPORT IMPIANTI SRL

PRESIDENTE CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

AUTO PER PASSIONE SRL AMMINISTRATORE UNICO
TOP CASA SRL IN LIQUIDAZIONE LIQUIDATORE
RADICI USA INC. CONSIGLIERE

TITOLI ACCADEMICI:
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DINOTORIETA
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto Palmiro Radici, nato a Leffe (BG) in data 10 gennaio 1941, codice fiscale
RDCPMR41A10E509N, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Radici Pietro
Industries & Brands S.p.A. con sede legale in Cazzano Sant’Andrea (BG), Via Cavalier Pietro Radici n. 19
(la "Societa”) presentata da Miro Radici Family of Companies S.p.A., da sottoporre all'Assemblea degli
Azionisti della Societa convocata presso la sede legale sita in Cazzano S. Andrea (BG) per il giorno 29
aprile 2022, alle ore 10 in unica convocazione, per deliberare, tra I'altro, sull’elezione dei componenti del
Consiglio di Amministrazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita

PREMESSO CHE

sono a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente, lo statuto sociale e la procedura per I'attestazione
dei requisiti di indipendenza degli amministratori adottata dalla Societa prescrivono per I'assunzione della
carica di amministratore della Societa, ivi compreso guanto riportato nella Relazione illustrativa del
Consiglio di Amministrazione sul relativo punto all’'ordine del giorno, come pubblicata sul sito internet della
Societa

DICHIARO

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore della
Societa, per il periodo che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter
dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario, anche tenendo conto del numero
di cariche di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negoziazione (MTF) (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci e

DICHIARO E ATTESTO sotto la mia responsabilita a tutti gli effetti di legge

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza prevista in relazione
alla carica di Amministratore dalla legge (ivi incluso il disposto dell’articolo 2382 del Codice Civile),
dalla regolamentazione e dallo Statuto Sociale della Societa vigenti e di possedere i requisiti prescritti
dalla normativa vigente per 'assunzione di tale carica;

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica;

- di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e, specificamente, i requisiti
di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo con regolamento emanato ai sensi dell'art.
148, comma 4 del TUF, come richiamato dall'art. 147-quinquies, comma 1 dello stesso TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;

- di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione dell'organo e/o degli
organi sociali che si terra in occasione delllAssemblea,

nonché, preso atto di quanto stabilito dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF

DICHIARO

(barrare la casella)

di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dal combinato disposto degli artt. 147-ter
e 148, comma 3, del TUF;

0, in alternativa



di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dal combinato disposto degli artt.
147-ter e 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA INOLTRE

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e per essa al suo Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a
produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati
dichiarati.

Il sottoscritto autorizza, infine, la Societa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento
(UE) 2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i
quali la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio
curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalita ivi previsti.

Allego alla presente, quale parte integrante:
- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali;
- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa;

- copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale.

Bergamo, 19 aprile 2022
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Miro
Radic:
nato a Leffe (BG) il 10 gennaio 1941

Lombardia
nominato il 31 maggio 2003 n. 2.491

INDUSTRIA TESSILE E SERVIZI

abitazione E presidente di Miro Radici Family of Companies SpA, holding di
Via Bassini, 13/a  partecipazioni attive in svariati settori di attivita che impiegano circa
360 dipendenti, oltre ad altri investimenti. A 23 anni assume la carica

24128 Bergamo di A.D. dell’azienda ora denominata Radici Pietro Industries &
Brands SpA che, grazie alla sua opera di risanamento e di ristruttura-
zione, diviene e conserva un’importante profilo internazionale. Tra gli

ufficio  20ni '70-'80 integra a monte la filiera, mettendo a punto processi pro-

, L , duttivi innovativi e realizza filati tecnici di alta resistenza; inizia altresi
Miro Radici Family of Companies SpA 1, processo d’integrazione a valle, costituendo societa di distribuzio-
Via Cav. P. Radici, 19 ne per incentivare il processo di internazionalizzazione del Gruppo.
24026 Cazzano S. Andrea (BG)  Significativo ¢ il capitolo imprenditoriale che ha avuto inizio con il
Tel 035271912 ruolo di A.D. della Somet, azienda meccanotessile per la produzione
' di macchine per la tessitura, dalla quale, in seguito alle acquisizioni di
Fax 035-690581  aziende operanti nell’area della tecnologia meccanica, elettronica e
miro@radiciit  dei materiali, & nata la galassia “Itema Group”. Nel 2001 & stato insi-
www.radiciit  enito della Jaurea honoris causa in ingegneria gestionale dall’Universi-
ta di Bergamo. Nel corso degli ultimi anni I’attivitd professionale si &
concentrata in Miro Radici Family of companies SpA, holding di par-
tecipazioni a carattere industriale nei settori “oil & gas” offshore e
onshore; pavimentazione tessile per I’edilizia e automotive, chimica,
plastica e della filiera delle fibre sintetiche e di non tessuti. Tra gli in-
vestimenti rientrano anche societd a connotazione commerciale ope-
ranti della grande distribuzione e nell’abbigliamento a marchio, oltre
ad investimenti immobiliari e finanziari attraverso un portafoglio di
titoli anche quotati. Dal 2005 & presidente della Fondazione Maria
Ausiliatrice -ONLUS di Bergamo che quest’anno ha inaugurato una
nuova casa di riposo in Bergamo d’avanguardia, ritenuta ben al di so-
pra degli standard di efficienza energetica e abitativa.
Dal 2010 al 2016 ha assunto la presidenza di Sacbo SpA, Societa di
Gestione dell’Aeroporto “Il Caravaggio” di Bergamo, Orio al Serio. In
questianni lo scalo & diventato un volano per ’economia del
territorio: inchiave turistica, occupazionale, per il movimento delle
persone e dellemerci. A livello europeo, rispetto ad un panorama che
conta oltre 450realta, & al 41° posto per traffico passeggeri e al 35° per
traffico merci.




Allegato all’Autodichiarazione

Scheda |

ormativa

ELENCO DELLE SOCIETA E/O DEGLI ENTI DEI QUALI LA SOTTOSCRITTA SIA O SIA
STATA NEGLI ULTIMI TRE ANNI SOCIO, DIPENDENTE, COLLABORATORE O MEMBRO
DEGL| ORGANI DI AMMINISTRAZIONE O CONTROLLO:

SOCIETA

SOCIO/RUOLO/CARICA

RADICI PIETRO INDUSTRIES & BRANDS
SPA

CONSIGLIERE

MIRO RADICI FAMILY OF COMPANIES SPA

PRESIDENTE CONSIGLIO Di
AMMINISTRAZIONE

TREVES ROI SRL

CONSIGLIERE

ASSOCIAZIONE SAN MARTINO
ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI
UTILITA’ SOCIALE — O.N.L.U.S.

PRESIDENTE

CASA DI RICOVERO SANTQA MARIA
AUSILIATRICE ONLUS

PRESIDENTE CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

TITOLI ACCADEMICI:
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I sottoscritto Nicola Radici, nato a Bergamo il 6 aprile 1873, codice fiscale RDCNCL73D06A784S, con
riferimento alla candidatura alla carica di Amminigtratore di Radici Pletro Industries & Brands S.p.A. con
sede legale in Cazzano Sant'Andrea (BG), Via Cavalier Pietro Radici n. 19 (la “Socleta”) presentata da
Miro Radici Family of Companies S.p.A., da sottoporre all'Assemblea degli Azlonisti della Societa convocata
presso la sede legale sita in Cazzano S. Andrea (BG) per il giomo 28 aprile 2022, alle ore 10 in unica
convocazione, per deliberare, tra f'altro, sull'elezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione,
sotto la propria ed esclusiva responsabilita

PREMESSO CHE

sono a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente, lo statuto sociale e la procedura per Fattestazione
dei requisiti di indipendenza degli amministratori adottata dalia Societa prascrivono per 'assunzione della
carica di amministratore della Societd, ivi compreso quanto riportato nella Relazione illustrativa del
Consiglio di Amministrazione sul relativo punto all'ordine del giomo, come pubblicata sul sito infernet della
Societa

DICHIARO

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore della
Societa, per il periodo che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter
dedicare allo svolgimento diligente del propri compiti Il tempo necessario, anche tenendo conto del numero
di cariche di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negozlazione (MTF) (anche esteri), in societa finanziarle, bancarle, assicurative o di rilevanti
dimensione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, al sensi e per gii effett! di cul alfast. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci e

DICHIARO E ATTESTO sotio la mia responsabllit a tutti gli effetti di legge

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilith e decadenza prevista in relazione
alla carica di Amministratore dalla legge (Ivi incluso il disposto dell'articolo 2382 del Codice Civile),
dalla regolamentazione e dallo Statuto Sociale della Societa vigenti e di possedere i requisiti prescritti
dalla normativa vigente per I'assunzione di tale catica;

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica;

- di possedere | requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e, specificamente, i requisiti
di onorabiiita stabiliti per i membri degli organi di controlio con regolamento emanato ai sensi dell'art.
148, comma 4 del TUF, come richiamato dall'art. 147-quinqules, comma 1 dello stesso TUF {come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cul all'art. 2390 del Codice Civile;

- di non essere candidato in alcuna alfra lista presentata in relazione all'elezione delForgano e/o degli
organi sociali che si terr2 in occasione deil’Assemblea,

nonché, preso atto di quanto stabilito dal combinato disposto degli arit. 147-ter e 148, comma 3, del TUF

DICHIARO
(barrare la casella)

O di possedere | requisiti di indipendenza cost come definiti dal combinato disposto degli artt. 147-ter
e 148, comma 3, del TUF;

o, in alternativa



di non possedere i requisiti di indipendenza cosl come definiti dal combinato disposto degli artt.
147-ter e 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA INOLTRE

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e per essa al suo Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a
produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati
dichiarati.

I sottoscritto autorizza, infine, la Societa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento
(UE) 2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i
quali la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio
curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalita ivi previsti.

Allego alla presente, quale parte integrante:
- curriculum vitae aggiornato, lllustrativo delle caratteristiche personali e professionali;
- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa,
- copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale.

Treviolo (BG), 19 aprile 2022
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Curriculum vitae

Nicola Radici, nato a Bergamo in data 6 aprile 1973, residente in Treviolo (BG), via dei Platani, n. 28

Formazione:
- maturita scientifica nel 1993;
- master (MBA) business manager presso il Politecnico di Milano nel 2010/2012

- master di direttore sportivo/direttore generale professionista conseguito presso il Centro
Tecnico Federale di Coverciano {FI) nel 1997.

Esperienze lavorative

- Amministratore di Miro Radici Family of Companies S.p.A. dal 1995 ad oggi;

- Presidente del consiglio di amministrazione di RADICI Usa inc. dal 2014 ad oggi;
- Amministratore Delegato di Radici Hungary dal 2014 ad oggi;

- Amministratore Delegato di Miro Radici Finance S.r.l. dal 1998 ad oggi;

- Vice Presidente del consiglio di amministrazione di Real Balompedica Linense dal 2018 a
dicembre 2021;

- Amministratore di ltema S.p.A. dal 2011 al 2013;

- Amministratore di Savio Meccanotessile S.p.A. dal 2002 al 2011,

- Amministratore (e direttore sportivo) di Atalanta Bergamasca Calcio S.p.A. dal 1995 al 1998;
- Vice Presidente di Unione Calcio Albinoleffe S.r.l. dal 1998 al 2001;

- Presidente del consiglio di amministrazione di Associazione Calcio Prato S.p.A. dal 2016 al
2017 e Vice Presidente del consiglio di amministrazione dal 2010 al 2012;

- Presidente del consiglio di amministrazione di S.S.D. Pro Sesto dal 2015 al 2016 e Vice
Presidente del consiglio di amministrazione dal 2012 al 2015;

- delegato della Federazione Italiana Gioco Calcio per la Provincia di Bergamo da gennaio 2022.



Allegato all’Autodichiarazione

Scheda Informativa

L3

ELENCO DELLE SOCIETA E/O DEGLI ENTI DEI QUALI LA SOTTOSCRITTA SIA O SIA
STATA NEGLI ULTIMI TRE ANNI SOCIO, DIPENDENTE, COLLABORATORE O MEMBRO
DEGLI ORGANI DI AMMINISTRAZIONE O CONTROLLO:

SOCIETA SOCIO/RUOLO/CARICA
RADICI PIETRO INDUSTRIES & BRANDS CONSIGLIERE
I\S/IITIQO RADICI FAMILY OF COMPANIES SPA | CONSIGLIERE
MIRO RADICI FINANCE SRL CONSIGLIERE
SIT-IN SPORT IMPIANTI SRL CONSIGLIERE

JC ADVISOR CONSULTING 2015 SL

AMMINISTRATORE UNICO

NR SPORT AND CAR SRL

CONSIGLIERE

RADICI USA INC.

AMMINISTRATORE DELEGATO

RADICI HUNGARY TEXTILIPARI KFT

AMMINISTRATORE DELEGATO

SIT IN POLAND

PRESIDENTE

TITOLI ACCADEMICH:
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto lvan Palazzi, nato a Gazzaniga (BG) il 6 novembre 1969, codice fiscale PLZ VNI 69S06
D952P, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Radici Pietro Industries & Brands
S.p.A. con sede legale in Cazzano Sant'Andrea (BG), Via Cavalier Pietro Radici n. 19 (la “Societa”)
presentata da Miro Radici Family of Companies S.p.A., da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della
Socleta convocata presso la sede legale sita in Cazzano S. Andrea (BG) per il giorno 29 aprile 2022, alle
ore 10 in unica convocazione, per deliberare, tra laltro, sull'elezione dei componenti del Consiglio di
Amminisfrazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita

PREMESSO CHE

sono a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente, lo statuto sociale e la procedura per 'attestazione
dei requisiti di indipendenza degli amministratori adottata dalla Societa prescrivono per I'assunzione della
carica di amministratore della Societd, ivi compreso quanto riportato nella Relazione illustrativa del
Consiglio di Amministrazione sul relativo punto al'ordine del giorno, come pubblicata sul sito internet della
Societa

DICHIARO

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore della
Societa, per il periodo che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter
dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario, anche tenendo conto del numero
di cariche di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negoziazione (MTF) (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, al sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci e

DICHIARO E ATTESTO sotto la mia responsabilita a tutti gli effetti di legge

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza prevista in relazione
alla carica di Amministratore dalla legge (ivi incluso il disposto dell’articolo 2382 del Codice Civile),
dalla regolamentazione e dallo Statuto Sociale della Societa vigenti e di possedere i requisiti prescritti
dalla normativa vigente per 'assunzione di tale carica;

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica;

- di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e, specificamente, i requisiti
di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo con regolamento emanato ai sensi dell'art.
148, comma 4 del TUF, come richiamato dall'art. 147-quinquies, comma 1 dello stesso TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;

- di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all'elezione dell'organo e/o degli
organi sociali che si terra in occasione dell’Assemblea,

nonché, preso atto di quanto stabilito dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF

DICHIARO
(barrare la casella)

di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dal combinato disposto degli artt. 147-ter
e 148, comma 3, del TUF;

0, in alternativa



>< di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dal combinato disposto degli arit.
147-ter e 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA INOLTRE

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e per essa al suo Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a
produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati
dichiarati.

Il sottoscritto autorizza, infine, la Societa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento

(UE) 2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i

quali la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio

curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalita ivi previsti.

Allego alla presente, quale parte integrante:
- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali ¢ professionali;
- elenco degli incarichi di amministrazione e di controlio ricoperti presso altre societa;
- copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale.

Clusone (BG), 19 aprile 2022
1 fede k_
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CURRICULUM VITAE

lvan Palazzi

Nato a Gazzaniga (BG) il 06.11.1969
Coniugato con 3 figli
Residente a Clusone (BG) via Tosi, 1
Tel. +39 0346 21133, Mob. +39 348 4408847
e-mail : ivanpalazzi@libero.it

FORMAZIONE

05/2007 — 12/2008 EMBA Pegaso conseguito presso il MIP del politecnico di Milano indirizzo
General Management.

09/1982 — 07/1987 Diploma di scuola media superiore indirizzo Elettrotecnica conseguito
presso [llstituto tecnico Industriale Statale “Guglielmo Marconi” di Gazzaniga (BG) nell'anno
scolastico 1986-1987

Corsi di formazione
¢ Lingua Inglese, presso I'lstituto Shenker (corso di 40 lezioni, dal livello 10 al livello 50)
e [a normativa ISO 9000/94, corso effettuato presso I'Unione Industriali di BG
e Lingua Tedesca, presso il Deutche Institute (corso biennale base ed intermedio)
e Microsoft Office, corso interno livello intermedio per operatori di Word, Excel, Access,
Power Point

Conoscenza lingue straniere
Lingua Inglese  Ottimo livello di comprensione ed espressione orale e scritta.
Lingua Tedesca Buon livello di comprensione ed espressione orale e scritta.

Conoscenza informatica
Buona conoscenza pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Access).

TRATTI PROFESSIONALI

Leadership;

Adattabilita al contesto;

Etica professionale;

Efficace gestione delle risorse umane : Empowerment
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ESPERIENZE PROFESSIONALI

09/2012 - oggi

Ivan Palazzi CV

CEO - Radici Pietro Industries & Brands S.p.a. (Cazzano
Sant’Andrea, Bergamo, ltalia), societa facente parte del Miro Radici
Family of companies S.p.a. specializzata nella sviluppo produzione e
commercializzazione di articoli in pavimentazione tessile, erba sintetica
e tessuto non tessuto operante in diversi settori : Distribuzione, contract,
sportivo, automotive.

180 dipendenti 50 mIn €/anno.

Azienda che controlla diverse societa produttive e commerciali dislocate
in Europa e negli Stati Uniti.

Definisce ed attua tutte le strategie aziendali.

Porta a compimento un complicato processo di turnaround nell’anno
2017.

Utilizza principalmente le leve della differenziazione competitiva di
prodotto sui vari mercati attuando un radicale cambiamento
organizzativo all'interno di tutta la struttura focalizzando la sua
attenzione alla generale ed importante crescita di tutta I'organizzazione
attraverso l'esasperazione del processo di delega verso tutti i suoi
collaboratori.

Attua una politica di importanti investimenti a livello di asset produttivi
ma soprattutto a livello di crescita delle risorse umane.

Parallelamente interviene ad altresi importanti disinvestimenti per
eliminare tutti quei processi che distruggono valore accorpando presso
la casa madre tutte le attivita strategiche sia a livello di produzione che a
livello di struttura.

Interviene alla dismissione di diverse filiali commerciali delocalizzate sia
in Italia che all'estero con l'intento di ridurre la lunghezza della catena di
vendita.

Sottoscrive diversi accordi di collaborazione in via esclusiva sia di
natura commerciale che produttiva.

Risultati : nel periodo che va dalanno 2013 al 2017 raggiunge l'obiettivo
del raddoppio del fatturato rispetto all'anno 2012 (50 min € contro 25)
Incremento del valore del MOL da 4 p.ti % (2012) a 9 p.ti % (2017).
Importante riduzione della PFN da 32 a 18 min.
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03/2010 - 09/2012

01/2008 - 03/2010

Ivan Palazzi CV

COO - Lamiflex S.p.a. — Lamiflex Composites s.r.l. (Ponte Nossa,
Bergamo, Italia), societa specializzata nello sviluppo produzione e
commercializzazione di articoli in materiale composito per settori tessile,
medicale, industriale, aeronautico, 9° dipendenti fatturato 17 min
€/anno.

Alle dirette dipendenze del CEO definisce e sviluppa i piani strategici
della societa e introduce a tutti i livelli un sistema di reporting periodico.
Sviluppa attraverso attivita di job enrichment e di job enlargment la
crescita di tutta la struttura operando con processi di delega decentrati.

Risultati : Incremento del fatturato del 12% nel bienno 2011/2012
rispetto allanno 2010 ed incremento del valore di MOL di 3,5 p.ti
percentuali (da 8,5% nel 2010 a 12% nel 2012).

COO - Europeyarn Gmbh (Freyung — Leinefelde, Germania), societa
del Miro Radici Group. 200 dipendenti, fatturato 40 min €/anno.
Produzione e commercializzazione di filato semipettinato da fiocco
sintetico per pavimentazione tessile.

Alle dirette dipendenze del CEO gestisce e controlla l'operativita
giornaliera definendo ed attuando le strategie aziendali.

Operando in un mercato saturo e maturo per l'introduzione di prodotti
alternativi/sostitutivi i cardini dell'intervento vertono su azioni di
ristrutturazioni e disinvestimenti atti a consolidare ed assicurare la
permanenza della societa in un mercato ridotto e di nicchia con
particolare attenzione alla gestione dei flussi di cassa.

Dal mese di giugno 2008 al mese di marzo 2009 ha gestito la riduzione
del personale (diretto ed indiretto) presso entrambi gli stabilimenti di
Freyung e di Leinefelde che ha portato alla riduzione di circa 100
addetti.

Causa costante riduzione della domanda ha elaborato nel corso del
secondo semestre delllanno 2009 un piano industriale approvato dagli
azionisti che prevedeva la chiusura dello stabilimento di Freyung
concentrando tutte le attivita industriali nel sito di Leinefelde.

Il Business Plan riportava un fatturato di circa 17 milioni di euro con un
valore di MOL pari al 8% oltre alla riduzione della PFN per la
dismissione di asset non piu strategici.

Il piano prevedeva anche la fuoriuscita del sottoscritto avendo ormai
concluso tutto il processo di deleghe operative ai collaboratori locali.

Risultati : Malgrado una riduzione del fatturato del 60% conseguita nel
biennio 2008/2009 rispetto all’'anno precedente, il valore del MOL, si
mantenuto costante pari al 4,5%.

Riduzione dell'indebitamento (PFN) del 35% grazie all’'efficace riduzione
del capitale circolante.
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07/2007 — 12/2007

01/2007 — 06/2007

07/2006 — 12/2006

Ivan Palazzi CV

Direttore tecnico — Europeyarn Gmbh (Freyung - Leinefelde,
Germania).
Ha gestito la riprogettazione e l'innovazione dei processi attraverso :

- Attivita di job enrichment e di job enlargment;

- Investimenti atti a diversificare, ottimizzare ed eliminare i colli di
bottiglia dei processi industriali (Installazione e sostituzione
impianti e linee di produzione riutilizzando le risorse libere
allinterno dellazienda a seguito della chiusura degli stabilimenti
in Austria ed in ltalia);

- Introduzione di sistemi di reporting aziendale periodici a tutti i
livelli (economici finanziari — costing — commerciale — produzione
— qualita)

Risultati conseguiti : Incremento della produttivita (30%), riduzione dei
tempi di set (50%), riduzione del personale diretto ed indiretto (20 unita),
riduzione degli scarti di lavorazione (30%), generale riduzione del Led
Time di produzione (10%) con conseguente riduzione dei costi fissi
(energia e gas combustibile).

A seguito di importanti problematiche qualitative ha introdotto un piano
di azioni correttive dei processi produttivi (modifica dei parametri di
lavorazione) atto al miglioramento della qualita dei prodotti.

A seguito di tale attivita la societa ha potuto nuovamente instaurare
rapporti commerciali con importanti clienti e fornitori (Rhodia — Balsan).

Direttore di stabilimento — Europeyarn Gmbh (Rovetta, Italia), 120
dipendenti fatturato 15 Min. €/anno.

Ha seguito la gestione delle fasi operative fino alla chiusura dello
stabilimento avvenuta nel mese di Maggio.

Ha gestito lo spostamento degli articoli presso gli stabilimenti Tedeschi
di Freyung e Leinefelde.

Ha gestito le attivita di smantellamento degli impianti di produzione e
delle attrezzature assicurando all'azienda importanti fonti finanziarie.

COO - Shandong Europeyarn Co Ltd. (Guangrao, Cina), 150
dipendenti fatturato 4 Min. €/anno.

Joint Venture company controllata al 60% da Europeyarn gmbh e dal
restante 40% dal partner cinese Dahai Group.

Produzione di filato semipettinato da fibre sintetiche e naturali per
pavimentazione tessile.

Durante il periodo ha soggiornato in Cina e riportava direttamente agli
azionisti.

Ha sviluppato lindustrializzazione e lintroduzione sul mercato di un
nuovo prodotto ottenuto da fibre naturali (lana) gestendo in prima
persona le attivita commerciali del mercato allesportazione (Middle East
— India — US - Europa)

Ha curato I'ottimizzazione dell’'organizzazione aziendale post start-up a
tutti i livelli introducendo reportistica appropriata a supporto.
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01/2003 - 06/2006

01/2001 - 12/2002

01/1992 — 12/2000

02/1991 - 12/1991

09/1987 — 01/1991

Ivan Palazzi CV

Project Leader — Shandong Europeyarn Co Ltd. (Guangrao, Cina).
Ha gestito, su mandato dell'azionista di maggioranza, (Europeyarn
gmbh) tutte le fasi del progetto :

- Stesura Business Plan;

- Ricerca del partner;

- Attivita legali per preparazione del contratto e dello statuto;

- Coordinamento attivita di costruzione dello stabile e dei servizi;

- Ricerca dei macchinari;

- Smontaggio dei macchinari in Europa e montaggio in Cina;

- Formazione del personale in loco;

- Start up delle attivita produttive.
Ha effettuato trasferte mensili in Cina con permanenza media di 10 gg.
Risultati : In data 27.11.2003 ¢ stato siglato il contratto di costituzione
della JV, in data 21.03.2005 é stato inaugurato lo stabilimento, ad inizio
anno 2006 ¢ stata raddoppiata la capacita produttiva.

Nel frattempo seguiva anche il settore sviluppi in Europa in particolar
modo per il settore automotive sviluppando, in collaborazione con il
fornitore Invista e le case automobilistiche Bmw-Audi-Daimler, un fiocco
di Poliammide 6.6 tinto in massa come risposta all'introduzione sul
mercato di un prodotto direttamente estruso (filato BCF) con migliore
rapporto Q/P.

Responsabile Qualita, Acquisti — Fibrilia S.p.a. (Rovetta BG, Italia).
Rispondeva direttamente alla Direzione Generale.

Oltre a svolgere quanto sotto riportato,ha gestito il coordinamento delle
attivita di acquisto (ad esclusione della materia prima) negoziando
direttamente con i fornitori abbattendo i costi delle forniture critiche
(15%) e delle giacenze a magazzino.

Responsabile Qualita — Fibrilia S.p.a. (Rovetta BG, Italia).
Rispondeva direttamente alla Direzione Generale.

Ha gestito l'introduzione, il mantenimento ed il migliorato del sistema
qualita 1SO, il miglioramento continuo del prodotto, I'assistenza tecnica
presso i clienti (Europa) e l'industrializzazione del prodotto.

Risultati ;. Ottenimento nel mese di Novembre 1996 della certificazione
del sistema qualita aziendale ISO 9002 da parte dell'ente DNV.

Addetto al laboratorio tessile ed all’'ufficio di produzione — Fibrilia
S.p.a. (Rovetta BG, Italia).

Rispondeva direttamente al responsabile di produzione.

Svolgeva attivita di controllo qualita su filati e supportava il responsabile
di produzione nella gestione quotidiana della programmazione e della
stesura dei documenti a supporto.

Manutentore Elettrico — Manifattura Automatica S.p.a (Gandino BG,
Italia).

Azienda di produzione di tessuti sintetici appartenente al Radici Group.
Svolgeva attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria.
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E’ autorizzato il trattamento dei dati secondo la nhorma vigente.
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Allegato all’Autodichiarazione

Scheda Infor iv

ELENCO DELLE SOCIETA E/O DEGLI ENTI DEI QUALI LA SOTTOSCRITTA SIA O SIA
STATA NEGLI ULTIMI TRE ANNI SOCIO, DIPENDENTE, COLLABORATORE O MEMBRO
DEGLI ORGANI DI AMMINISTRAZIONE O CONTROLLO:

SOCIETA

SOCIO/RUOLO/CARICA

RADICI PIETRO INDUSTRIES & BRANDS
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AMMINISTRATORE DELEGATO

TITOLI ACCADEMICI:




—é.

$

S s
SR

i BE
Sy S
LR “-.u‘ @é%g
r\!&‘ “ -Ak ...- ,‘.’_‘
B 50 ; :










ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il softoscritto Giovanni Natali, naio a Gazzaniga (BG) il 21 agosto 1966, codice fiscale
NTLGNN66M21D952B, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Radici Pietro
Industries & Brands S.p.A. con sede legale in Cazzano Sant'Andrea (BG), Via Cavalier Pietro Radici n. 19
{la “Societa”) presentata da Miro Radici Family of Companies S.p.A., da sottoporre all'Assemblea degli
Azionisti della Societa convocata presso la sede legale sita in Cazzano S. Andrea (BG) per il giorno 29
aprile 2022, alle ore 10 in unica convocazione, per deliberare, tra I'altro, sull’'elezione dei componenti del
Consiglio di Amministrazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita

PREMESSO CHE

sono a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente, lo statuto sociale e la procedura per I'attestazione
dei requisiti di indipendenza degli amministratori adottata dalla Societa prescrivono per I'assunzione della
carica di amministratore della Societa, ivi compreso quanto riportato nella Relazione illustrativa del
Consiglio di Amministrazione sul relativo punto all'ordine del giorno, come pubblicata sul sito internet della
Societa

DICHIARO

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore della
Societd, per il periodo che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter
dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario, anche tenendo conto del numero
di cariche di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negoziazione (MTF) (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci e

DICHIARO E ATTESTO sotto la mia responsabilita a tutti gli effetti di legge

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza prevista in relazione
alla carica di Amministratore dalla legge (ivi incluso il disposto dellarticolo 2382 del Codice Civile),
dalla regolamentazione e dallo Statuto Sociale della Societa vigenti e di possedere i requisiti prescritti
dalla normativa vigente per I'assunzione di tale carica;

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica;

- di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e, specificamente, i requisiti
di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo con regolamento emanato ai sensi dell'art.
148, comma 4 del TUF, come richiamato dall'art. 147-quinquies, comma 1 dello stesso TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;

- di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione dell'organo e/o degli
organi sociali che si terra in occasione delAssemblea,

nonché, preso atto di quanto stabilito dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF

DICHIARO

(barrare la casella)

[0 di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dal combinato disposto degli artt. 147-ter
e 148, comma 3, del TUF;

0, in alternativa



X di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dal combinato disposto degli artt. 147-
ter e 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA INOLTRE

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e per essa al suo Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a
produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati
dichiarati.

I sottoscritto autorizza, infine, la Societa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento
(UE) 2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i
quali la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio
curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalita ivi previsti.

Allego alla presente, quale parte integrante:
- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali;
- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa;

- copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale.

Bergamo, 19 aprile 2022




CHFOVANNL INATA LI

Nato a Gazzaniga (BG) il 21 agosto 1966. Laureato con il massimo dei voti in Economia presso
I’Universita di Bergamo nel 1990.

Revisore Contabile a seguito esame di abilitazione nel 1997.

Inizia la sua carriera nel 1991 come controller, responsabile amministrativo e finanziario e
assistente dell’amministratore delegato presso alcune imprese facenti parte del Gruppo
RADICI. Successivamente ha ricoperto il ruolo di financial manager dello stesso, acquisendo
particolare esperienze anche nella gestione finanziaria ¢ amministrativa di societa con sede
negli U.S.A,, in Brasile ed in Germania.

Dal 1999 al 2001 ha rivestito la funzione di CFO della Mariella Burani Fashion Group S.p.A.,
dove conclude cinque acquisizioni e guida la quotazione in borsa della societa sul segmento
STAR.

Nel periodo dal 2001 al 2003 ricopre il ruolo di CFO della Negri Bossi S.p.A., dove guida la
quotazione in borsa della societa sul segmento STAR, prima IPO in Europa dopo I’ 11 settembre
2001.

Dal 2003 al 2004 ¢ Amministratore Delegato di CIT — Compagnia Italiana Turismo S.p.A..

Dal 2004 al 2006 ¢ Amministratore Delegato di Toora S.p.A. e guida la quotazione della
consociata Toora Poland sulla Borsa di Varsavia.

Nel 2006 ricopre il ruolo di Amministratore Delegato di Investimenti e Sviluppo S.p.A.,
Investing Company quotata presso 'MTA della Borsa Italia dove guida I’aumento di capitale
della stessa e 1’uscita dalla cd “Black list” di Consob, coordina oltre a due quotazioni in Borsa,
tra cui la prima quotazione sul MAC (Mercato Alternativo del Capitale) e una Investing
Company su MTA.

Nel 2008 fonda la Natali e Partners S.r.l. (ora Ambromobiliare S.p.A.) di cui ¢ Presidente del
consiglio di amministrazione fino al 3 novembre 2011 e la IKF S.p.A. (prima societa quotata
sull’AIM Italia) di cui ¢ stato Presidente del consiglio di amministrazione fino al novembre
2010.

Dal 2009 al 2017 é stato Amministratore Delegato di Ambromobiliare S.p.A.,

Ha seguito personalmente la quotazione in Borsa, su Aim Italia e altri mercati non
regolamentati ¢ non della UE, di oltre 50 societd, con particolare riferimento, alle politiche di
valutazione, all’informativa e all’organizzazione generale.

Dall’aprile 2017 a novembre 2020, Presidente di 4Aim Sicaf S.p.A., la prima Sicaf autorizzata
da Banca d’Italia nel 2016, interamente dedicata agli investimenti su Aim Italia.



CrIOVANINTL INATALI

Da novembre 2020 ¢ Amministratore Delegato e Direttore Generale di 4Aim Sicaf S.p.A.
Dal luglio 2019 ¢ Consigliere di Radici Pietro Industries S.p.A., quotata su Aim Italia.
Da ottobre 2020 ¢ Consigliere con delega marketing and sales di Mitsim S.p.A.

Partecipa all’ Advisory Board di Borsa Italiana per I’ Aim.

E’ trai soci fondatori e Presidente di AssoAim, associazione di categoria delle societa quotate
sul mercato AIM Italia, nata con I’obiettivo di assisterle, supportarle e rappresentarne gli
interessi nelle sedi istituzionali e nei confronti delle autorita.

Guest Speaker al MBA dell’Universita Luiss.

17 Maggio 2021
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Allegato all’Autodichiarazione
Scheda Informativa

ELENCO DELLE SOCIETA E/O DEGLI ENTI DEI QUALI LA SOTTOSCRITTA SIA O SIA
STATA NEGLI ULTIMI TRE ANNI SOCIO, DIPENDENTE, COLLABORATORE O MEMBRO
DEGLI ORGANI DI AMMINISTRAZIONE O CONTROLLO:

SOCIETA SOCIO/RUOLO/CARICA
4AIM SICAF SPA AMM, DELEGATO E DIRETTORE GENERALE
MIT SIM SPA CONSIGLIERE
RADICI PIETRO SPA CONSIGLIERE

TITOLI ACCADEMICI:
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto Sergio Patriarca, nato a Sondrio I'11 febbraio 1958, codice fiscale PTRSRGS58B111829E, con
riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Radici Pietro Industries & Brands S.p.A. con
sede legale in Cazzano Sant'Andrea (BG), Via Cavalier Pietro Radici n. 19 (la “Societa”) presentata da
Miro Radici Family of Companies S.p.A., da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societa convocata
presso la sede legale sita in Cazzano S. Andrea (BG) per il giorno 29 aprile 2022, alle ore 10 in unica
convocazione, per deliberare, tra l'altro, sull’elezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione,
sotto la propria ed esclusiva responsabilita

PREMESSO CHE

sono a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente, lo statuto sociale e la procedura per I'attestazione
dei requisiti di indipendenza degli amministratori adottata dalla Societa prescrivono per I'assunzione della
carica di amministratore della Societa, ivi compreso quanto riportato nella Relazione illustrativa del
Consiglio di Amministrazione sul relativo punto all'ordine del giorno, come pubblicata sul sito internet della
Societa

DICHIARO

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore della
Societa, per il periodo che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter
dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario, anche tenendo conto del numero
di cariche di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negoziazione (MTF) (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci e

DICHIARO E ATTESTO sotto la mia responsabilita a tutti gli effetti di legge

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilitd e decadenza prevista in relazione
alla carica di Amministratore dalla legge (ivi incluso il disposto dell’articolo 2382 del Codice Civile),
dalla regolamentazione e dallo Statuto Sociale della Societa vigenti e di possedere i requisiti prescritti
dalla normativa vigente per 'assunzione di tale carica;

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica;

- di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e, specificamente, i requisiti
di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo con regolamento emanato ai sensi dell'art.
148, comma 4 del TUF, come richiamato dall'art. 147-quinquies, comma 1 dello stesso TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;

- di non essere candidato in alcuna alfra lista presentata in relazione all’elezione dell’'organo e/o degli
organi sociali che si terra in occasione dell’Assemblea,

nonche, preso atto di quanto stabilito dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF

DICHIARO
{barrare la casella)

}( di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dal combinato disposto degli artt. 147-ter
e 148, comma 3, del TUF;

0, in alternativa

Doc. #: Normal 1



di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dal combinato disposto degli artt.
147-ter e 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA INOLTRE

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e per essa al suo Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a
produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati
dichiarati.

Il sottoscritto autorizza, infine, la Societa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento
(UE) 2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i
quali la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio
curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalita ivi previsti.

Allego alla presente, quale parte integrante:
- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali;
- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa;
- copia del documento di identitd ed evidenza del codice fiscale.

Milano, 19 aprile 2022
In fede

Vg
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CURRICULUM VITAE

Sergio Patriarca €& nato a Sondrio 1'1l1 febbraio 1958.

Si & laureato in giurisprudenza presso 1’Universita di
Pavia.

E’ iscritto all’Ordine degli Avvocati di Milano.

Ha iniziato la propria carriera universitaria come studente
del Dottorato di ricerca di diritto commerciale con sede
nell’Universita Bocconili. Successivamente ha rivestito 1la
qualifica di ricercatore presso 1l’Universita Cattolica di
Milano.

Dal 2001 e professore ordinario di diritto commerciale
nell’Universita dell'Insubria, sede di Varese, dipartimento
di Economia.

E’ autore, oltre che di numerosi saggi nelle materie del
diritto societario e dell’impresa di quattro opere
monografiche:

U Trasformazione regressiva e principio di maggioranza,
Cedam, Padova, 1988;

° Le azioni di godimento, Cedam, Padova, 1992;

° Successione nella quota successione nell’impresa e
autonomia statutaria, Giuffré, Milano, 2002;

° I titoli di debito della S.r.l. tra opportunita e
problemi interpretativi, Giuffré, Milano, 2005.

Per sei volte & stato presidente della commissione degli
esami di Stato per commercialisti e revisori contabili
presso la sede di Varese.

Dal 1986 & consulente dello Studio Tremonti Romagnoli
Piccardi e Associati di Milano. La sua attivita all’interno
dello Studio consiste nella redazione di pareri e appunti,
oltre <che nella consulenza, anche nei confronti dei
colleghi, nelle materie del diritto civile e del diritto
societario. In tale gqualita ha partecipato a numerose
operazioni straordinarie riguardanti societa industriali,
bancarie e assicurative.
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BANCA FINNAT

Spettabile

Miro Radici Family of Companies S.p.A.

c.a. Presidente Consiglio di Amministrazione
ing. Palmiro Radici

Indirizzo PEC:
info.sitfin@legalmail.it

Roma, 07.04.2022 Prot. n. 220407 - 9737

Oggetto: Candidatura amministratore indipendente Radici Pietro Industries &
Brands S.p.A.

Egregi Signori,

con riferimento alla Vostra del 06.04.2022, in merito allintenzione di candidare il Prof.
Awv. Sergio Patriarca, quale amministratore indipendente, nella prossima Assemblea
Ordinaria dei Soci di Radici Pietro Industries & Brands S.p.A. (“Societa") che si terra in
data 29.04.2022, che, tra i vari punti all'ordine del giorno prevede la nomina del nuovo
Consiglio di Amministrazione della Societa, Vi comunichiamo, ai sensi dell'articolo 6-bis
del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan, la nostra positiva valutazione con
riferimento al rispetto dei requisiti di indipendenza deilla suddetta candidatura previsti
dall'articolo 148, comma 3, del TUF, come dalle informazioni rese nel questionario
allegato alla suddetta Vostra del 06.04.2022.

Distinti saluti.

Banca Finnat Euramerica S.p.A.

Banca Finnal Euramerica S.p.A. Palazzo Alben Piazza del Gesie 49 00186 Roras el 1 39 D6 69933 1 Tax - 39 06 6784950
vewnhancalinnat 1 baneae finnat it Capitade Socale Tura 72 576 080,000y AL SOR7.4 BEA n 4112086 PIVA AL 0RS609 10044
VT e Reg tapeese di Bomw i 00168220068 Iscntla altalba delle banche Capogiuppo del gruppe baneano Banca Finnat Furamerica,

Bt altatbo d-st uppi bavan Adereridn al fomdo inteabaneans d tleda dey deposti
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Data: 06 aprile 2022, 09:08:40

Da: SIT - FIN S.P.A. <info.sitfin@legalmail.it>
A: advisory@pec.finnat.it

CC: sica guido <g.sica@finnat.it>

verna alberto <a.verna@finnat.it>

de marco angelo <a.demarco@finnat.it>

RADICI MIRO <miro@radici.it>

MORETTINI GIUSEPPE <gmorettini@radici.it>

Oggetto: Radici Pietro Industries & Brands S.p.A.

Allegati: virtax.milano_20220405_175317.pdf (344.5 KB)
carta d'identita sig. miro.PDF (1.2 MB)

Gentili Signori,

il sottoscritto, ing. Palmiro Radici, nato a Leffe (BG) in data 10.01.1941, residente in Bergamo Via Bassini,
13/A, codice fiscale RDCPMR41A10E509N,

dichiara di

a) di essere presidente del consiglio di amministrazione e legale rappresentante di Miro Radici
Family of Companies S.p.A. (societa con sede legale in Cazzano S. Andrea, Via Cav. Pietro Radici, n. 19,
codice fiscale e partita IVA n. 00681960167,

b) che Miro Radici Family of Companies S.p.A. risulta titolare di n. 6.094.494 azioni emesse da
Radici Pietro Industries & Brands S.p.A. (societa con sede legale in Cazzano S. Andrea, Via Cav. Pietro
Radici, n. 19, codice fiscale e partita IVA n. 00217360163), pari al 69,9% del capitale sociale;

c) che Miro Radici Family of Companies S.p.A. & interessata a volere presentare una lista di
candidati per la nomina del consiglio di amministrazione di Radici Pietro Industries & Brands S.p.A., la cui
assemblea degli azionisti si terra in data 29 aprile 2022;

d) di allegare il questionario compilato dal prof. avv. Sergio Patriarca quale consigliere indipendente.

Resto in attesa di ricevere la Vostra valutazione circa la indipendenza del predetto professionista ai sensi
della vigente procedura.

Con i miei migliori saluti.

(Ing. Palmiro Radici)

Serial ID : apr-21-2022 10:04:02 359903143.5541.1649228920554.JavaMail:jboss@ip1pvliastmw013
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Processo Attestazione Requisiti Indipendenza

1. NATURA E RESPONSABILITA DEL PROCESSO

L’art. 6-bis del Regolamento Emittenti AIM Italia prevede che “Semittente AIM Itakia deve nominare ¢
mantenere almeno un ammiinistratore indipendente, scelto tra i candidati che siano stati preventivamente individuati o
valutati positivamente dal Nomsinated Adviser”.

11 presente processo disciplina le attivita che la Banca Finnat Eurametica S.p.A., in qualitd di Nominated
Adviser (di seguito il “NOMAD”), & chiamata a svolgete per assicurare la compliance degli Emittenti
AIM Ttalia, propri assistiti, alla richiamata previsione regolamentare.

‘Tutte le comunicazioni previste dal presente processo devono essere ricevute ed inviate a mezzo Posta
Elettronica Cettificata (“PEC”) al seguente indirizzo: advisorv@pec.finnat.it. '

2. EMITTENTI AIM ITALIA CON VOTO DI LISTA

Con tiferimento agli Emittenti il cui statuto prevede il voto di lista per la nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione:

1. Il NOMAD ficeve, da paste di colui che ha dititto ed & interessato a proporte una lista di candidati,
almeno 8 giomi lavorativi prima della scadenza del termine per la presentazione delle liste, I'apposito
questionatio debitamente compilato allegato alla presente (un questionatio per ciascun candidato ad
amministtatore indipendente). Nel testo della PEC con la quale verra inviato il questionatio di cui sopra,
il mittente dovra specificate 1 propri dati personali (nome, cognome, data ¢ luogo di nascita, codice fiscale
e/o P.IVA) evidenziando che lo stesso ha diritto alla presentazione di una lista di candidati per la nomina
de! consiglio di amministratore in quanto detentore di azioni del’Emittente (specificando il numero di
azioni detenute e la relativa percentuale dei diritti di voto alla data dell'invio della comunicazione);

2. Entro e non oltre 2 giorni lavorativi dalla ricezione del questionario debitamente compilato da patte
del NOMAD, quest’ultimo comunica all'interessato la propria valutazione (positiva o negativa) in metito
allindipendenza del candidato.

3. In caso di valutazione negativa in merito allindipendenza, Pinteressato dovrd produtre al NOMAD un
nuovo questionatio afferente a diverso candidato entto e non oltre 4 giogni lavorativi prima della scadenza
del termine per la presentazione delle liste.

4, Entro e non oltre 2 giorni lavorativi dalla ricezione del nuovo questionario, il NOMAD comunica
all’interessato la proptia valutazione (positiva o negativa) in merito allindipendenza del candidato.

I termini sopra indicati possono essete eccezionalmente modificati laddove lo statuto di un Emittente
preveda tempistiche non compatibili. In tal caso, ’Emittente comunichera al metcato e pubblicherd sul
proptio sito internet, la tempistica aggiornata sulla base delle indicazioni ricevute dal NOMAD.
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3. EMITTENTI AIM ITALIA SENZA VOTO DI LISTA

Con tiferitnento agli Emittent il cui statuto non prevede il voto di lista per la nomina dei componenti
del Consiglio di Amministrazione ovvero al caso in cui, pute essendo previsto il voto di lista, nessuna
lista sia stata presentata:

1. I NOMAD riceve, dal socio che intenda ptopotte in assemblea la candidatuta pet la nomina di un
amministeatore indipendente, almeno 8 giorni lavotativi ptima della data di ptima convocazione
dell’Assemblea chiamata alla nomina degli amministratoti, 'apposito questionatio debitamente compilato
allegato alla presente (un questionatio pet ciascun candidato ad amministratore indipendente). Nel testo
della PEC con la quale verra inviato il questionatio di cui sopra, il mittente dovra specificate i propti dati
petsonali (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale e/o P.IVA) evidenziando che lo stesso
ha dititto a propotte in assemblea la nomina di un amministratore indipendente in quanto azionista della
societd Emittente (specificando il numero di azioni detenute e la relativa percentuale dei diritti di voto
alla data dell’invio della comunicazione);

2. Eatro e non oltre 2 glotni lavorativi, dalla sicezione del questionatio ii NOMAD comunica
allinteressato la proptia valutazione (positiva o negativa) in metito all'indipendenza del candidato.

3. In caso di valutazione negativa in merito all'indipendenza, Vinteressato dovra produrre al NOMAD un
nuovo questionario afferente a diverso candidato entro e non oltte 4 giotni lavotativi prima della data di
prima convocazione dell’Assemblea.

4, Entro e non oltre 2 giorni lavorativi dalla ticezione del nuovo questionatio, il NOMAD comunica
all'interessato la proptia valutazione (positiva o negativa) in metito all’indipendenza del candidato.
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ALLEGATO

QUESTIONARIO
PER LA VERIFICA DA PARTE DEL NOMINATED ADVISER CIRCA LA
SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI INDIPENDENZA PREVISTI
DALI’ART. 148 COMMA 3, DEL TUF IN CAPO AL CANDIDATO AD
AMMINISTRATORE INDIPENDENTE DI [*]
(LA “SOCIETA”)

1. DATIPERSONALI

Nome e cognotme

Setio AT Acen
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Data e luogo di nascita

Nazionalitd

Codice fiscale

Indirizzo (domicilio per la carica)

Titolo di studio

Carica / funzione presso la Societa

2. CARICHE RIPORTATE IN ALTRE SOCIETA

Indicare, nella tabella di seguito tiportata, la denominazione di tutte le societa di capitali o di persone
di cui sia stato membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza negli ultimi 5
anni, indicando se alla data odietna sia ancora membro di tali organi,

Denominazione societd Carica® Stato catica® [

RArnicn BTy INDBTHES § | Aty (AgenaTS &8 (W ES5eag

i
|

(1) Amministratore/sindaco/liquidatore/etc,
(2) In essere/cessata

3. POTENZIALI CONFLITTI DI INTERESSI E RAPPORTI CON LA SOCIETA

Indicare se sussistano significative relazioni commerciali finanziarie o professionali con la Societa
ovvero altei potenziali conflitti di interessi tra i Suoi obblighi nei confronti della Societd e i Suoi
intetessi privati e/o altei obblighi.
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si 0O No [Xid
In caso di risposta affermativa, si prega di riportare una descrizione della fattispecie:

Indicate se sussistano accordi o intese con i principali azionisti, clienti, fornitoti o altri, a seguito dei
quali Lei & stato scelto quale membro degli otgani di amministrazione, di direzione o di vigilanza o
quale alto dirigente della Societa.

st 00 No HR

In caso di tisposta affetmativa, si prega di tiportare una descrizione dell’accordo o intesa:

R I P I tieareenvesrvsnnn “eedsensnaccanaanssarseene seesern sesensans R EEEEE R 1encessae sEssesdennss
........ R R N R R R I I N N I N I R N L R R R R
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Indicare se sussistano rapporti di parentela con membti degli otgani di amministrazione, di ditezione
o di vigilanza o con gli alti dirigenti della Societa.
st 00 No KX

In caso di risposta affermativa, si prega di riportare il rapporto di parentela in essere:

Indicare dettagliatamente qualunque fatto o circostanza che potrebbe pregiudicare la Sua idoneitd a
tivestire il ruolo di amministratore/sindaco/alto dirigente della Societd, inclusi impedimenti o
restrizioni derivanti da attivitd ptofessionale passata o in cotso (obblighi contrattuali da lavoro
dipendente ecc.).

.......... N R R R R A R N N RN . . DERRS 0w tevessabrsbtaansescaasrsane EEREX] e
Patviabeerrav D N N R R N AR ) “vas + AtesEasreRasaaasEENAsesoecae EEEEX) EEERERERE]
san Ve e sevescsasan feteesaseny R E TR ) besesrerrr ey sen deerrevaacans e 0 erseveee

REQUISITI DI INDIPENDENZA

a. Al fini di valutare la sussistenza dei tequisiti di indipendenza stabiliti dal Codice di Corporate
Governance redatto dal Comitato per la Cosporate Governance delle Societd Quotate di Borsa
Italiana S.p.A., confermare il possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del Codice di Corporate
Govetnance (si veda allegato per sintesi delle disposizioni):

Si K No L[]

In caso di tisposta negativa, tiportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa:

N N L RN EREREE R R I I I I R R N R S N N R cacateerrrn e ranne
VrssErseassss A R N N R N I I R N R N N R E R R R RN st es s
R R R e N N R R A I R PHesess et s T Ter s e 4teerieasan i vee

b. Ai fini di valutate la sussistenza del tequlsm di J.ndlpendenza stabiliti dal D. Lgs. 58/1998 (il
“TUF”), confermate il possesso dei requisiti di cui all’art. 148, comma 3, del 'TUF, come
tichiamato dall’att. 147-#r, comma 4, del TUF (si veda allegato per sintesi delle disposizioni):

i BX No OO

In caso di tisposta negativa, tiportate di seguito una desctizione della fattispecie ostativa:
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Il/1a sottoscritto/a si impegna a comunicate tempestivamente qualsiasi cambiamento nelle risposte
di cui sopra che si sia vetificato tra la data del presente questionatio sino alla data di inizio delle
negoziazioni degli strumenti finanziari di nuova emissione.

Data. S—ﬂ\ ( . 7’9LZ« .....

-
Nome (per esteso). S‘@L"L’ .. PA .l. AReEN

Firma z%/’? Lo R
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Allegato (Compendio Normativo di Sintesi)

D.LGS. 24 FEBBRAIO 1998, N. 58 (TUF)
Art. 147-ter, comma 4

“l...], almeno uno dei componenti del consiglio di amministrazione, ovveto due se il consiglio di
amministtazione sia composto da pit di sette componenti, devono possedere i requisiti di indipendenza
stabiliti pet i sindaci dall'articolo 148, comma 3, nonché, se lo statuto lo prevede, gli ultetioti requisiti
previsti da codici di comportamento redatti da societd di gestione di mercati regolamentati o da
associazioni di categoria. [...]".

Art, 148, comma 3
“Non possono essete elettd sindaci e, se eletti, decadono dall'ufficio:
a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile;

b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratoti della societd, gli amministratori,
il coniuge, i patenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori delle societa da questa controllate,
delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;

c) coloto che sono legati alla societd od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano
od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della societa ¢ ai soggetti di cui alla
lettera b) da tapportti di lavoro autonomo o subotdinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o
professionale che ne compromettano l'indipendenza.”

CoDICE DI CORPORATE GOVERNANCE

Art. 2 — Composizione degli otgani sociali
Raccomandazioni

6. L’otgano di amministrazione valuta Pindipendenza di ciascun amministratore non esecutivo subito
dopo la nomina nonché durante il corso del mandato al ricorrere di circostanze rilevanti ai fini
dell’indipendenza e comunque con cadenza almeno annuale.

Ciascun amministratote non esecutivo fornisce a tal fine tutti gli elementi necessari o utili alla valutazione
dellorgano di amministrazione che considera, sulla base di tutte le informazioni a disposizione, ogni
citcostanza che incide o pud appatire idonea a incidete sulla indipendenza dell’amministratore.

7. Le citcostanze che compromettono, o appaiono compromettere, l'indipendenza di un amministratore
sono almeno le seguenti:

a) se ¢ un azionista significativo della societs;
b) se &, o & stato nei precedenti tre esercizl, un amministratote esecutivo o un dipendente:

- della societd, di una societd da essa controllata avente rilevanza strategica o di una societa sottoposta a
comune controllo;

- di un azionista significativo della societs;

) se, ditettamente o indirettamente (ad esempio attraverso societd controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o it quanto partoer di uno studio professionale o di una societd di consulenza),
ha, o ha avuto nei tre esercizi ptecedenti, una significativa relazione commertciale, finanziaria o
professionale:

- con la societd o le societda da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o i top
management;

1 “Non pud essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, Pinterdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi & stato
condannato ad una pena che impotta linterdizione, anche tempotanea, dai pubblici uffici o lincapacitd ad esercitare uffici direttivi”
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- con un soggetto che, anche insieme ad altti attraverso un patto parasociale, controlla la societd; o, se il
controllante & una societd o ente, con i relativi amministratoti esecutivi o il top management;

d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della societa, di una sua controllata o della
societa controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva tispetto al compenso fisso per la caricae
a quello previsto pet la partecipazione ai comitati raccomandati dal Codice o previsti dalla normativa

vigente;
€) se ¢ stato amministratore della societd pet pitt di nove esercizi, anche non consecutivi, negli ultimi
dodici esercizi;

f) se tiveste la catica di amministratore esecutivo in un’altra societi nella quale un amministratote
esecutivo della societa abbia un incarico di amministratore;

g) se & socio o amministratore di una societd o di un’entitd appartenente alla rete della societa incaricata
della revisione legale della societa;

h) se & uno stretto familiate di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti.

L’otgano di amministrazione predefinisce, almeno all'inizio del proprio mandato, i criteti quantitativi e
qualitativi pet valutate la significativita di cui alle precedenti lettere c) e d).

Nel caso del’amministratote che & anche partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza, 'organo di amministrazione valuta la significativita delle relazioni professionali che possono
avere un effetto sulla sua posizione e sul suo ruolo all'interno dello studio o della societa di consulenza o
che comundue attengono a importanti operazioni della societa e del gruppo ad essa facente capo, anche
indipendentemente dai parametri quantitativi,

Ii presidente dell’otgano di amministrazione, che sia stato indicato come candidato a tale ruolo secondo
quanto indicato nella raccomandazione 23, pud essere valutato indipendente ove non ficotra alcuna delle
citcostanze sopra indicate. Se il presidente valutato indipendente partecipa ai comitati raccomandati dal
Codice, la maggioranza dei componenti il comitato ¢ composta da altri amministratori indipendenti. 11
presidente valutato indipendente non presiede il comitato remunerazioni e il comitato controllo e rischi.



