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RELAZIONE ILLUSTRATIVA
DEL CONSIGLIO DI AMMINITRAZIONE

Sull’argomento n. 3 all’ordine del giorno dell’Assemblea degli Azionisti del

24 aprile 2026 — unica convocazione
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Signori Azionisti,

mettiamo a Vostra disposizione, presso la sede sociale e sul sito internet di Radici Pietro Industries & Brands

Y

S.p.A. (“Radici” o la “Societa”) all'indirizzo www.radici.it/InvestorRelations/Infoperazionisti/Assemblee2026,
la relazione illustrativa sul terzo punto all’'ordine del giorno dell’Assemblea Ordinaria degli Azionisti
convocata presso [la sede legale della Societa in Cazzano Sant’Andrea (BG), via Cavalier Pietro Radici, n. 19,
per il giorno 24 aprile 2026 alle ore 11:00 in unica convocazione.

TERZO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO

3. Nomina del Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e conseguenti:
3.1 nomina di tre Sindaci Effettivi e due Sindaci Supplenti;
3.2 nomina del Presidente del Collegio Sindacale;

3.3 determinazione del compenso per ciascun anno di mandato dei membri del Collegio Sindacale.

Signori azionisti,

in relazione al terzo punto all’'ordine del giorno, Vi ricordiamo che — in occasione dell’approvazione del
bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 — giungera a scadenza il mandato del Collegio Sindacale
conferito per un triennio nel corso dall’Assemblea ordinaria tenutasi in data 27 aprile 2023.

Si rende dunque necessario procedere alla nomina del Collegio Sindacale individuando altresi il Presidente
del Collegio Sindacale e stabilendo il compenso spettante ai sindaci in carica per ciascun anno di mandato.

3.1 Nomina di tre Sindaci Effettivi e due Sindaci Supplenti

Ai sensi dell’articolo 33 dello Statuto sociale, il Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi e due
membri supplenti, nominati dall’Assemblea.

Il Collegio Sindacale dura in carica tre esercizi e scade alla data dell’Assemblea convocata per I'approvazione
del bilancio relativo al terzo esercizio della carica.

| sindaci devono, inoltre, possedere i requisiti di professionalita e onorabilita di cui all’articolo 148, comma 4,
del D.Lgs. 58/1998 (il “TUF”).

La nomina dei sindaci e effettuata sulla base di liste presentate dagli azionisti, nelle quali i candidati sono
indicati con un numero progressivo.

Le liste presentate dagli azionisti si compongono di due sezioni, una per i candidati alla carica di Sindaco
Effettivo, I'altra per i candidati alla carica di Sindaco Supplente.

Hanno diritto a presentare una lista gli azionisti che, da soli o insieme ad altri azionisti, rappresentino almeno
il 10% (dieci per cento) del capitale sociale avente diritto di voto in Assemblea ordinaria. | candidati, a pena
di ineleggibilita, devono possedere i requisiti di professionalita e onorabilita previsti dall’articolo 148, comma
4, del TUF.

Ogni azionista, nonché gli azionisti appartenenti ad un medesimo gruppo (per tale intendendosi le societa
controllate, controllanti e soggette al medesimo controllo ex articolo 2359, primo comma, n. 1 e 2, del Codice


http://www.radici.it/InvestorRelations/Infoperazionisti/Assemblee2025

Civile) e i soci aderenti ad uno stesso patto parasociale possono concorrere a presentare e votare una sola
lista. Ogni candidato pu0 presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Le adesioni prestate, e i voti espressi, in violazione di tale divieto, non saranno attribuiti ad alcuna lista. Fermi
restando i requisiti e le situazioni di ineleggibilita previste dalla legge nonché i limiti al cumulo degli incarichi
previsti e disciplinati dalle norme regolamentari applicabili, non possono essere inseriti nelle liste candidati
che non siano in possesso dei requisiti di onorabilita e professionalita stabiliti dalla normativa applicabile.

| sindaci uscenti sono rieleggibili. Le liste di candidati dovranno essere depositate, ai sensi di Statuto, entro
le ore 13:00 del 7° giorno antecedente la data in cui & convocata I’Assemblea (ovvero entro le ore 13:00 del
17 aprile 2026)

Unitamente alle liste sono depositati: (i) una dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche
congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, attestante |'assenza di rapporti
di collegamento con questi ultimi; (ii) i curricula vitae professionali di ciascun candidato; e (iii) le dichiarazioni
con le quali gli stessi accettano la candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita, I'insussistenza di
cause di incompatibilita e ineleggibilita nonché I'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per
ricoprire la carica. Le liste e la documentazione relativa ai candidati sono messe a disposizione del pubblico
presso la sede sociale e sul sito internet della Societa almeno 7 (sette) giorni prima dell’Assemblea (ossia
entro il 17 aprile 2026).

Al fine di provare la legittimazione alla presentazione delle liste, si avra riguardo al numero di azioni che
risultino registrate a favore del socio nel giorno in cui le liste sono depositate presso la sede della Societa. La
relativa certificazione pud essere prodotta anche successivamente al deposito purché entro il termine
previsto per la pubblicazione delle liste da parte della Societa.

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui sopra & considerata come non presentata.
All’elezione dei Sindaci si procede come segue:

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti sono tratti, in base all’ordine progressivo con il
quale sono elencati nelle sezioni della lista, due membri effettivi ed un supplente;

- dalla seconda lista che ha ottenuto il maggior numero di voti e che non sia collegata, neppure
indirettamente, con i soci che hanno presentato o votato la lista risultata per prima per numero di
voti, sono tratti, in base all’ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, il
restante membro effettivo e I'altro membro supplente.

L’elezione dei sindaci sara comunque soggetta alle disposizioni di legge e ai regolamenti di volta in volta
vigenti. In caso di parita di voti tra due o piu liste risulteranno eletti Sindaci i candidati piu anziani di eta fino
a concorrenza dei posti da assegnare.

Non si terra tuttavia conto delle liste diverse da quella che abbia ottenuto il maggior numero di voti, qualora
esse non abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari a quella richiesta dallo Statuto per la
presentazione delle liste stesse. Alla carica di Presidente del Collegio Sindacale & nominato il sindaco effettivo
tratto dalla lista di minoranza.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e statutariamente richiesti, inclusi quelli di onorabilita e
professionalita ex articolo 148, comma 4, TUF, il Sindaco decade dalla carica.

Le precedenti statuizioni in materia di elezione dei Sindaci non si applicano nelle Assemblee per le quali e
presentata una sola lista, ovvero non siano presentate liste, oppure nelle Assemblee che devono provvedere
ai sensi di legge alle nomine dei Sindaci effettivi e/o supplenti necessarie per I'integrazione del Collegio



Sindacale a seguito di sostituzione, decadenza o rinuncia. In tali casi I’Assemblea delibera con le maggioranze
di legge.

Ai fini di quanto previsto dall’articolo 1 comma 2 lettere b) e ¢) e comma 3 del Decreto Ministeriale 30 marzo
2000 n. 162, per materie strettamente attinenti alle attivita svolte dalla Societa si intendono il diritto
commerciale, il diritto societario, I'’economia aziendale, ragioneria, scienza delle finanze, statistica, nonché
discipline aventi oggetto analogo o assimilabile, mentre per settori di attivita strettamente attinenti ai settori
di attivita in cui opera la Societa si intendono i settori: pavimentazione tessile, automotive e sportivo.

3.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale

Con riferimento alla nomina del Presidente del Collegio Sindacale, alla luce di quanto disposto dallo Statuto
e dalle vigenti disposizioni di legge e regolamentari, come anche illustrate nel paragrafo che precede, il
Consiglio di Amministrazione invita gli azionisti a nominare il Presidente del Collegio Sindacale e raccomanda
agli azionisti che intendono presentare una lista di precisare che il primo nominativo designato e indicato per
il ruolo di Presidente del Collegio Sindacale.

3.3 Determinazione del compenso per ciascun anno di mandato dei membri del Collegio Sindacale

Si ricorda che ai sensi dell’articolo 33 dello Statuto sociale I’Assemblea determina il compenso spettante ai
Sindaci, oltre al rimborso delle spese sostenute per I'espletamento dell’incarico.

Il Consiglio di Amministrazione non ritiene di formulare una proposta di compenso per i Sindaci Effettivi per
I'intera durata del mandato. E pertanto facolta degli aventi diritto di presentare proposte di deliberazione sul
compenso dei sindaci nei termini per la presentazione delle liste sopra indicati.
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Premesso quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione Vi invita a presentare le liste per il rinnovo del
Collegio Sindacale, contenenti proposte di delibera in merito:

- alla nomina di tre Sindaci Effettivi e due Sindaci Supplenti;
- alla nomina del Presidente del Collegio Sindacale;

- al compenso dei Sindaci Effettivi e del Presidente del Collegio Sindacale.
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Cazzano Sant’Andrea (BG), 9 aprile 2026
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Palmiro Radici

Palmiro Radici
09.04.2026
11:03:59
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